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Adventi Informatique investit sur le recrutement, la formation et la 
promotion interne de ses équipes pour accompagner sa croissance  

 

 

Adventi Informatique, prestataire de services et conseils en informatique, développe 

une suite de logiciels évolutifs, conviviaux et adaptés aux PME. En perpétuelle 

évolution et fort d’une expérience de 40 ans, Adventi Informatique poursuit son 

développement et annonce un chiffre d’affaires de 6 millions d’euros pour son 

exercice 2014, en croissance de 42% ces 5 dernières années.  

 

Une croissance inintérompue depuis 1996  
 

Anciennement connue sous le nom de RSI-SIFOR, la société prend pour enseigne Adventi 

Informatique en 2004. Constituée d’une équipe de 7 personnes en 1996 (CA de 530K€), 

l’entreprise compte aujourd’hui 70 personnes réparties sur 9 sites dans l’ouest de la France1. Sur 

l’ensemble de ce périmètre, près de 2 500 entreprises ont fait confiance et sollicitent les équipes 

d’Adventi Informatique pour le déploiement de logiciels métiers. En passant par l’audit, les 

solutions logicielles, l’infrastructure, l’infogérance, la formation, mais également, de manière plus 

large, l’exploitation et la conception de leur système d’information, Adventi s’engage avant tout 

sur l’optimisation de l’organisation de ses clients. Les outils informatiques n’étant qu’un moyen 

d’atteindre les objectifs stratégiques et de rentabilité des entreprises clientes.  

 

Depuis juin 2010, suite à la signature d’un partenariat avec Divalto, Adventi Informatique propose 

à ses clients l’intégration de la suite Divalto ERP (Gestion, Production, Finances, RH, GED, Mobilité, 

…). Jeune partenaire Divalto, Adventi Informatique s’est hissé dans le top 10 de l’éditeur ces 3 

dernières années jusqu’à obtenir la première place en 2014. 

 

Ouverture de nouvelles agences et recrutements au beau fixe pour 2015 

 

Dans le but de maintenir une relation de proximité avec ses clients, Adventi Informatique 

souhaite renforcer sa présence sur Paris, Bordeaux et Caen. 

 

Adventi informatique va donc renforcer ses équipes sur des profils de consultants formateur 

Paie, Gestion et Décisionnel. Par ailleurs des technico-commerciaux sont également recherchés 

pour conseiller les entreprises sur les moyens d’amélioration de la performance et de 

sécurisation de l’activité en s’appuyant sur le système informatique. Les offres d’emploi sont 

actualisées et accessibles sur le site web de l’entreprise. 

 

                                                 
1 Maine-et-Loire, Loire-Atlantique, Vendée, Ille-et-Vilaine, Mayenne, Indre-et-Loire, Deux-Sèvres et 

Charente-Maritime 



« La constante progression d’Adventi Informatique nous permet de prévoir un certain nombre de 

recrutements sur l’année 2015. Nous avons à cœur d’employer de jeunes diplômés, de les former, de 

les faire progresser dans la structure, jusqu’à les associer. Cette manière de procéder depuis 20 ans 

nous permet de pérenniser la relation que nous entretenons avec nos salariés. Cela nous permet aussi 

de préserver un certain ‘esprit d’entreprise’ », explique Hervé Houdebine, Directeur général 

d’Adventi Informatique. 

 

 

A propos d’Adventi Informatique : 

Prestataire informatique dans le Grand Ouest depuis 1996, Adventi Informatique développe une suite de 

logiciels évolutifs, conviviaux et adaptés à chaque activité, qui font régulièrement l'objet d'évolutions 

fonctionnelles réalisées par l’équipe de développement. Grâce à ses solutions personnalisées, Adventi 

Informatique conseille et accompagne ses clients de la conception à l'exploitation de leur système d'information. 

La société compte aujourd'hui 70 personnes réparties sur 9 sites dans l'ouest de la France et enregistre un 

chiffre d’affaires de 6 millions d’euros (exercice 2014). 
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