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A l’occasion du 73ème Congrès de l’Ordre des experts-comptables, 

le Groupe Soregor annonce le lancement de son concept en 
Franchise 

 
Placé dans le Top 15 des cabinets d’expertise comptable en France et fort de ses 100 

implantations dans le Grand Ouest, le Groupe Soregor accompagne depuis près de 50 ans les 

entrepreneurs à chaque étape de la vie de leur entreprise, tant en termes de création, gestion, 

développement ou de transmission. Depuis plusieurs années, le Groupe a développé des 

expertises et des offres qui lui permettent de s’adapter au marché et de devancer les 

demandes de ses clients. Soregor met aujourd’hui à disposition tout ce savoir-faire au service 

de la réussite des cabinets indépendants en créant la Franchise Soregor. 

 

 

Le constat est clair, le marché de l’expertise comptable est en pleine mutation : concentration des 

cabinets, exigences métier croissantes, clients aux attentes plus fortes (notamment en matière de 

conseil). Les enjeux sont cruciaux pour les acteurs du marché. Il leur faut convaincre et fidéliser des 

clients qui n’ont plus les mêmes attentes, fidéliser les collaborateurs, faire évoluer fortement leur offre, 

développer de nouveaux métiers. La politique de croissance active et ambitieuse du Groupe Soregor 

l’a mené, au fil des ans, à faire évoluer son savoir-faire, ses pratiques et à se différencier grâce à des 

offres innovantes à forte valeur ajoutée pour ses clients. Le Groupe souhaite aujourd’hui mettre à 

disposition des cabinets indépendants toute son expertise métier et ses services support (marketing, 

formation, recrutement). Etre plus fort ensemble, une approche pluridisciplinaire, des solutions 

audacieuses pour les clients, voilà le leitmotiv de la Franchise Soregor.  

 

La Franchise Soregor transmet les savoir-faire suivants :  

- Organisationnel. Dans chaque agence, une organisation métier spécifique est mise en place : plus 

d’efficacité dans l’organisation du cabinet pour une meilleure satisfaction client. 

 

- Commercial. Depuis quelques années, la profession s’est déréglementée. Les cabinets sont 

aujourd’hui en mesure d’avoir une force commerciale et de communiquer. Soregor, qui dispose à 

présent d’une organisation commerciale au sein de ses agences, se propose, par le biais de sa 

franchise, de partager ce savoir-faire (une organisation et des outils dédiés : directeur commercial, 

école des conseillers, outils d’aide à la vente).  

 

- Marketing. Soregor a développé des offres packagées, déjà commercialisées auprès de milliers de 

clients. Les franchisés vont également accéder à l’ensemble du catalogue d’outils 

market’com (plaquettes, brochures, goodies, kits évènementiels, papeterie…) du Groupe, accessible 

sur notre boutique en ligne.  
 

« Des cabinets indépendants ont envie de se développer, ont des projets. A l’image d’un accélérateur, 

nous allons les aider à concrétiser ce qu’ils ont peut-être déjà commencé, en facilitant l’aboutissement 

de ces projets (management, recrutement, gestion et développement de cabinet) », explique Philippe 

Tougeron, directeur du réseau Franchise Soregor. 

 

 



Et si la pluridisciplinarité devenait un réflexe ? 

 

Grâce à ses différents pôles d’expertise, le Groupe Soregor est en mesure de réunir rapidement des 

équipes complémentaires sur des sujets transverses (juridique, gestion de patrimoine, équipement 

informatique, transactions et transmission d’entreprise, etc.). A moyen terme, la Franchise Soregor 

souhaite proposer à ses franchisés d’autres métiers complémentaires tels que le conseil et l’expertise 

juridique. Une réelle opportunité pour eux de compléter leur offre de services à destination de leurs 

clients.  

 

Le métier de la franchise développé depuis plus de 20 ans par le Groupe 

 

Via sa filiale TGS France Consultants, le Groupe s’est forgé depuis ces vingt dernières années, une 

expertise pointue en matière de conseil en création et management de réseaux de franchise. Le 

Groupe Soregor maîtrise donc les facteurs clés de succès d’un développement en réseau,  

« Aujourd’hui, nous disposons d’une équipe solide de spécialistes en franchise, dont 3 experts 

appartenant à la Fédération Française de la Franchise, qui ont accompagné plus de 160 réseaux de 

commerce organisé. Forts de cette expérience, nous travaillons sur le développement de notre propre 

franchise depuis un an et demi », souligne Philippe Tougeron. 

 

Au travers de la Franchise Soregor, le Groupe cible des cabinets d’expertise comptable de 10 à 50 

personnes, qui resteront juridiquement et financièrement indépendants. La Franchise Soregor c’est 

rejoindre un groupe innovant et performant. L’état d’esprit Soregor et la convivialité sont LA marque de 

fabrique du Groupe. D’ici 3 à 4 ans, le recrutement d’une dizaine de franchisés est envisagé.  

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
À propos du Groupe Soregor : 
 

Soregor, dont le siège est à Angers, est spécialisé dans l’accompagnement des entrepreneurs à chaque étape de la vie de leur 
entreprise : création, gestion, développement et transmission. 
Pour répondre aux attentes des entrepreneurs d’aujourd’hui, le Groupe déploie dans toutes ses agences une offre de services 
pluridisciplinaires issue de près de 50 ans d’expérience. Autour de ses activités historiques, l’expertise comptable et le 
commissariat aux comptes, Soregor propose à ses clients l’accès aux ressources de cinq métiers complémentaires, 
indispensables à leurs projets : expertise sociale, informatique, juridique, formation, conseil. Ils disposent tous d’équipes et de 
moyens dédiés. Fort de ses 100 implantations dans le Grand Ouest qui témoignent de son attachement à la proximité, le 
Groupe génère un CA de 85 millions d'€ et compte plus de 1200 collaborateurs. 
L’ensemble des sites et des activités du Groupe Soregor sont certifiés ISO 9001. 
www.soregor.fr 
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Toute l’équipe de FRANCHISE SOREGOR vous donne rendez-vous au 73ème 

Congrès de l’Ordre des experts-comptables 

Du 10 au 12 octobre 2018 à Clermont-Ferrand 

Quel est l’intérêt de la Franchise Soregor ? Qui sommes-nous ? Pourquoi 

nous rejoindre ? 

Un parcours initiatique a spécialement été pensé pour les visiteurs. Soregor 

vous  propose ainsi de découvrir tout le potentiel et tout le savoir-faire auxquels 

auront accès les candidats qui rejoindront la Franchise Soregor. 

http://www.soregor.fr/
mailto:coralie@oxygen-rp.com

