
À l’occasion de trois demi-journées organisées par TGS France à Angers (49),
Fontenay-le-Comte (85) et Saint-Herblain (44), les collaborateurs du Groupe ont pu
rencontrer trois sportifs paralympiques, membres du Team TGS, et se sensibiliser au
handicap. Ces actions illustrent l’engagement du groupe TGS France, spécialiste de
l’audit, du conseil, de l’expertise comptable, de l’informatique, du juridique et de la
paie-RH, en faveur de l’inclusion et de l’employabilité des personnes en situation de
handicap. 

Trois athlètes réunis pour des démonstrations et ateliers autour du handicap.

Quelque 150 collaborateurs du groupe TGS France ont pu assister, les 30 mai, 23 et 30 juin
derniers, à des démonstrations d’épreuves sportives par trois athlètes paralympiques membres
du Team TGS France. Des ateliers permettant aux participants de se projeter dans les
conditions du handicap, ainsi que des quizz et jeux, ont complété ces journées de
sensibilisation. 

Le pongiste Matéo Bohéas, l’athlète de saut en longueur Thypaine Soldé et le joueur de
parabadminton Lucas Mazur, membres du Team d’athlètes 100% paralympiques de TGS
France, ont pu animer ces rencontres. 
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Pour Typhaine Soldé, n°2 française et n°9 mondiale de saut en longueur,
”la démarche de TGS France m'a séduite car elle se consacre entièrement
au handisport, et cela représente une grande famille composée de
champions et de futurs champions qui, je l'espère, brilleront dans les
années à venir”. 
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Ce Team d’athlètes 100% paralympiques rassemble également Charlotte Fairbank, n°3 française
de tennis fauteuil et Dorian Foulon champion du Monde et champion paralympique de para
cyclisme. Chacun des membres de l’équipe s’entraîne actuellement pour intégrer les sélections
des évènements sportifs d’envergure de 2024. 

Un groupe engagé en faveur de l’employabilité des personnes en situation de handicap

“Ces demi-journées sportives, fortement appréciées des collaborateurs, ont
permis de faire connaître à nos équipes différents types de handicap et de les
sensibiliser autour de l’handisport. Avec les sportifs du Team TGS France,
nous poursuivons notre engagement en faveur de l’inclusion des personnes
en situation de handicap dans le monde du travail”, déclare Rémi Lambert,
directeur associé, responsable de Socia3 et de la démarche RSE du Groupe
TGS France. 

Pour TGS France, la création de ce Team d’athlètes 100% paralympiques s’inscrit dans la
continuité d’un engagement concret visant à sensibiliser, accompagner et former autour du
handicap. Depuis 10 ans, le Groupe est engagé via l’entreprise adaptée SOCIA3, l’une de ses
filiales spécialisée dans la gestion de la paie. 

"Notre Team incarne les valeurs d’ambition, de travail et de partage. Avec
TGS France, je souhaite aider à développer et désacraliser le thème du
handicap au sein de l’entreprise”, souligne Matéo Bohéas, n°1 français et
n°4 mondial de para tennis de table. 

Lucas Mazur, triple champion du monde de parabadminton, voit dans le
Team TGS France “une famille solidaire où les athlètes et les collaborateurs
se soutiennent mutuellement pour atteindre des performances
exceptionnelles". 
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En 2022, TGS France a signé une convention de partenariat avec l'Agefiph pour l’insertion des
personnes en situation de handicap. La Mission Handicap vise à renforcer la mise en œuvre
d’une politique handicap dans tous les métiers du Groupe (juridique, audit, informatique,
expertise-comptable, métiers supports) sur trois ans. Depuis septembre 2022, près de 300
managers ont reçu une formation sur l’inclusion et les 1 700 collaborateurs du Groupe ont
accès à des sessions en e-learning. TGS France a par ailleurs l’objectif d’embaucher 8
personnes en situation de handicap chaque année, dont 3 en alternance. Objectif déjà atteint
pour 2023 puisque sur le premier semestre, 9 collaborateurs en situation de handicap ont été
recrutés au sein du groupe.

TGS France est un groupe français proposant une offre globale de services et de
conseils pour faciliter la gestion, éclairer les choix et accélérer le développement
des entreprises, dans le cadre d’une relation humaine et durable. TGS France met
en place une équipe interdisciplinaire, experte, pour répondre à toutes les
problématiques des entreprises en création ou en gestion d’un projet
entrepreneurial. TGS France intervient dans les domaines de l’audit, du conseil, de
l’expertise comptable, de l’informatique, du juridique et de la paie-RH. TGS France
est membre fondateur du réseau international de cabinets d’expertise comptable,
d’audit, de conseil et d’avocats TGS.
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