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TGS France renforce son ancrage en
Touraine avec une agence nouvelle
génération à Saint-Avertin !

Après un an de travaux de rénovation et le regroupement stratégique de ses
équipes, le groupe TGS France, spécialiste de la gestion et du conseil aux
entreprises, dévoile sa nouvelle agence de Saint-Avertin. 

Plus moderne, éco-conçue, inclusive et tournée vers la qualité de vie au travail,
cette nouvelle agence devient le point d’appui unique des 1 600 clients
tourangeaux du groupe, au cœur de la région Centre-Val de Loire. Ce projet
structurant, pensé pour favoriser les synergies métiers et accompagner les
évolutions du groupe, réaffirme la volonté de TGS France de renforcer son
ancrage territorial et de développer son accompagnement auprès des
entreprises tourangelles. 

Historiquement implantée en
Touraine depuis 1998, l’agence TGS
France de Saint-Avertin franchit
une nouvelle étape majeure avec
l’achèvement d’un chantier de
rénovation d’envergure mené en
deux phases sur un an et intégré à
un projet global de 3 ans. L’objectif :
proposer un espace de travail
performant et fluide, capable de
fédérer les disciplines et les publics,
tout en consolidant la présence du
groupe dans un territoire à fort
potentiel. 

UN SITE CONÇU POUR LES SYNERGIES MÉTIERS  
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“Ce chantier va bien au-delà d’une simple rénovation. Il
traduit notre volonté de construire un modèle d’agence
fonctionnel, inclusif et éco-responsable. En réunissant
en un même lieu l’expertise-comptable, le droit, la paie
et bientôt l’audit, nous favorisons les synergies internes
et offrons à nos clients un accompagnement plus fluide
et complet. Ce décloisonnement crée une dynamique

Le projet illustre la stratégie RSE de TGS France : matériaux durables, isolation renforcée, production
d’énergie photovoltaïque et rationalisation des déplacements grâce au site unique. Chaque aménagement vise
à limiter l’impact environnemental à long terme, tout en optimisant la performance énergétique du bâtiment.  

L’agence incarne également les engagements sociaux du groupe, avec une attention particulière portée à
l’accessibilité et à l’inclusion. Les aménagements ont été conçus pour accueillir dans les meilleures conditions
les collaborateurs de Socia3, entreprise adaptée et filiale du groupe TGS France, présent sur le site.  

UN SITE VITRINE DES ENGAGEMENTS RSE ET DE L’INCLUSION CHEZ TGS FRANCE 

stimulante, au service de la performance des entreprises locales et de l’attractivité
de notre environnement de travail”, expliquent Lise Pinault, avocate associée chez
TGS France Avocats, et Jean-Pierre Lejeune, expert-comptable associé TGS
France, tous deux co-responsables du site de Saint-Avertin. 

“L’intégration des collaborateurs de Socia3 s’inscrit dans notre vision d’une
entreprise inclusive, où chacun peut travailler dans de bonnes conditions et
évoluer professionnellement”, précise Amélie Bonetat, responsable Socia3
Centre Val de Loire Paie PME-RH. 

Au-delà de l’adaptation des espaces, l’agence se positionne comme un
laboratoire d’innovation sociale, où les bonnes pratiques en matière de
qualité de vie au travail, de mixité des parcours et de soutien aux situations
de fragilité sont appelées à essaimer dans les autres sites du groupe. 

De plus, le regroupement des équipes de Tours Nord et de Saint-Avertin sur un site unique traduit la
volonté du groupe de simplifier son organisation, renforcer la proximité avec ses clients et optimiser ses
ressources. 

Sur 1 120 m² entièrement réaménagés, les 54 collaborateurs du site — réunissant des expertises variées en
comptabilité, gestion, ressources humaines, droit et paie, ainsi que les équipes de la filiale Socia3, entreprise
adaptée spécialisée dans l’externalisation de la paie — disposent désormais d’un environnement de travail
novateur : bureaux assis-debout, espaces de convivialité, salle de répit, salles de réception clients, etc.
Conçus à partir des retours du baromètre social interne, ces aménagements font de Saint-Avertin un site
pilote pour le groupe.



À propos de TGS France

TGS France est un groupe français proposant une offre globale de services et de conseils pour faciliter la
gestion, éclairer les choix et accélérer le développement des entreprises, dans le cadre d’une relation
humaine et durable. TGS France met en place une équipe interdisciplinaire, experte, pour répondre à toutes
les problématiques des entreprises en création ou en gestion d’un projet entrepreneurial. TGS France
intervient dans les domaines de l’audit, du conseil, de l’expertise comptable, de l’informatique, du juridique
et de la paie-RH. TGS France est membre fondateur du réseau international de cabinets d’expertise
comptable, d’audit, de conseil et d’avocats TGS. Le groupe TGS France a réalisé un chiffre d’affaires de 140
millions d’euros en 2024, compte 1 700 collaborateurs, répartis dans plus de 100 agences en France. Le
groupe TGS France fait partie du Top 15 des cabinets d’expertise comptable français au regard du chiffre
d’affaires et est classé parmi les Meilleurs cabinets d’expertise comptable par le Point. 

“Ce site traduit notre volonté de
conjuguer proximité territoriale,
expertise sectorielle et
innovation managériale. Ce que
nous expérimentons ici a
vocation à inspirer l’évolution de
nos autres agences”, affirme
Philippe Besnier, directeur
associé, responsable de la
région Maine, Anjou, Touraine,
Eure-et-Loir.
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L’agence tourangelle de TGS France — qui accompagne aujourd’hui plus de 1 600 clients de toutes tailles
et de tous secteurs, notamment de nombreuses PME locales ainsi que des acteurs du monde agricole et
viticole — joue un rôle central en Touraine aux côtés des antennes de Chinon, Bourgueil et Loches. Dès
septembre, le site accueillera une nouvelle équipe dédiée à l’audit, enrichissant encore l’offre pluridisciplinaire
proposée aux entreprises du territoire : expertise-comptable, droit, paie-RH et conseil.

Au-delà de ses missions d’accompagnement, l’agence s’implique activement dans la vie économique et
associative du territoire à travers de nombreux partenariats locaux : Jazz en Touraine, la Jeune Chambre
Économique, le MEDEF, la French Tech, Initiative Touraine Val de Loire ou encore l’association APESA, dédiée
au soutien psychologique des dirigeants en difficulté. Membre de l’UNEA (Union nationale des entreprises
adaptées), l’agence soutient aussi des démarches d’insertion et d’inclusion via Socia3. 

UN LEVIER STRATÉGIQUE POUR LE DÉVELOPPEMENT EN TOURAINE 


